Univerzita Karlova v Praze
1. 1ékarska fakulta
Katerinska 32, 121 08 Praha 2

Opatreni dékana ¢. 12/2015,

kterym se stanovi bliz8i podminky poskytovani pracovnélékaiskych
sluzeb

Vypracoval: Eva Zéakova, referat BOZP, PO a CO
Ing. Petra Bernardova, persondlni oddéleni
Odpovida: vSichni zaméstnanci a déle podle textu

Toto opatfeni vychdzi z ustanoveni zdk. ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku price, v platném
znéni, o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci zaméestnanciim, s ohledem na rizika
mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, kterd se tykaji vykonu prace na 1. lékarské fakulté
Univerzity Karlovy v Praze, a konkretizuje ¢l. XV, bod 15 opatieni dékana ¢. 24/2007,
kterym se vydava Pracovni tad (dale v textu jen ,,pracovni tad), zak. ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, a vyhl. ¢. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni
zédkona. ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach (vyhldSka o
pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce).

CL I
Posuzovani zdravotni zpisobilosti k praci

Pracovnélékaiské  sluzby jsou  poskytovany vzdy lékafem  poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb a zaméstnanci jsou povinni je v pravidelnych intervalech
absolvovat. Kazda pracovnélékaiska prohlidka zacind u lékare, ke kterému zaméstnance
s pisemnou zadosti odeSle zaméstnavatel, a to jako zakladni vySetfeni.

Posuzovdni  zdravotni  zptsobilosti  k prdci  provddi  1ékat  poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb.
V piipad€ odborného vySetieni vysild tento 1ékaf zaméstnance k ur¢enym specialistim.



Vysetieni zdravotniho stavu pfi preventivni prohlidce uzavie 1ékar poskytovatele
pracovnélékarskych sluZeb jednoznaénym posudkem:

- je zdravotn¢ zptisobily(4)

- je zdravotné zpisobily(d) s podminkou

- je zdravotn¢ nezpusobily(4)

- pozbyl(a) dlouhodobé¢ zdravotni zpusobilost.

V piipad¢ zpusobilosti k vykonu prace za urcitych podminek uvede 1ékai poskytovatele
pracovnélékarskych sluzeb vysledek prohlidky spolu s omezujicimi podminkami.

S vysledky prohlidky seznami lékaf poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb pisemné a
neprodlené vzdy piisluSného zaméstnance a personalni oddéleni.

CL I
Druhy preventivnich prohlidek

Lékatské prohlidky v rdmci pracovnélékarskych sluzeb Ize rozd¢lit na:

- vstupni

- periodické
- mimoiadné
- vystupni

Vstupni prohlidka se provadi za ucelem zajisténi, aby k vykonu price v podminkach
s predpoklddanou zdravotni ndrocnosti nebyla zafazena osoba uchdzejici se o zaméstnani, jejiz
zdravotni zplsobilost neodpovidd zatazeni k pfedpoklddané priaci. Provadi se téz pred
prevedenim zameéstnance na jinou préci, pokud jde o praci vykondvanou za odliSnych podminek,
nez ke kterym byla posouzena zdravotni zplsobilost zaméstnance, nebo pied pievedenim
zaméstnance na jinou praci, pokud jde

® 0 jiny druh prace

e o prici vykondvanou za odliSnych podminek, neZ ke kterym byla posouzena
zdravotni zpusobilost zaméstnance (odliSnymi podminkami se rozumi navySeni
rizikovych faktori nejméné o jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych
podminek vede ke zméné vysledné kategorie prace).

V piipad¢ uzavirdni dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér je zaméstnavatel
povinen zajistit vstupni prohlidku pouze v ptipad€, pokud mé byt fyzickd osoba, se kterou ma
byt takovato dohoda uzaviena, zafazena k prici, kterd je podle obecné zavazného pravniho
predpisu praci rizikovou, nebo je soucdsti této prace Cinnost, pro jejiz vykon jsou podminky
zdravotni zptisobilosti stanoveny zvlaStnimi pravnimi predpisy. Zaméstnavatel muze vstupni
prohlidku vyZadovat téZ v piipadé, ma-li divodné pochybnosti o zdravotni zpisobilosti fyzické
osoby, se kterou mé byt dohoda o praci konané mimo pracovni pomér, i kdyz prace, kterou by
tato osoba méla vykondvat, neni praci rizikovou.

Periodicka prohlidka se provadi za ucelem vcasného zjisténi zmény zdravotniho stavu
vzniklé v souvislosti se zdravotni ndro¢nosti vykondvané prace nebo starnutim organizmu, kdy
dalSi vykon pridce by mohl vést k poSkozeni zdravi posuzovaného zaméstnance, nebo
k poskozeni zdravi jinych osob.



Periodickd prohlidka u zaméstnancli vykondvajicich praci zafazenou v souladu s obecné
zavaznym pravnim piedpisem
® v kategorii prvni se provadi
a) jednou za 6 let
b) jednou za 4 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku
e v kategorii druhé se provadi
a) jednou za 5 let
b) jednou za 3 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku
e v kategorii druhé rizikové a kategorii tieti se provadi jednou za 2 roky
Periodickd prohlidka u zaméstnanci vykondavajicich praci nebo ¢innost, jejichz soucasti je
riziko ohroZeni Zivota - tj. druhd a tteti kategorie, se provadi
a) jednou za 4 roky
b) jednou za 2 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrSil 50 let véku, poprvé se provede
v ndvaznosti na periodickou prohlidku podle pismena a)

Mimoiadna prohlidka se provadi za tdcelem zjisténi zdravotniho stavu posuzovaného
zameéstnance v piipadé divodného predpokladu, Ze dosSlo ke ztrdté nebo zméné zdravotni
zpusobilosti k praci nebo pokud dojde ke zvySeni miry rizika jiz diive zohlednéného rizikového
faktoru pracovnich podminek.

Mimofiadna prohlidka se provadi mimo jiné

e zdivodu nemoci po dobu del$i nez 8 tydnd, s vyjimkou vykonu prace v kategorii
prvni a nejde-li o prici nebo ¢innost ohroZujici zdravi

e v dusledku drazu s t€Zkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné tézké
Ujmy na zdravi

¢ 7z jinych divodi (napt. dlouhodobd nemoc, matetskd dovolend, rodicovskd dovolena,
pracovni volno bez ndhrady mzdy na dobu del$i nezZ 6 mésict)

e na zdklad¢ Zadosti predloZené z vlastniho podnétu zameéstnavatele nebo z podnétu
zaméstnance

® na zdklad¢ informace sdélené oSetfujicim lékafem o divodném podezieni, Ze zménou
zdravotniho stavu zaméstnance doslo ke zméné zdravotni zptsobilosti.

Vystupni prohlidka se provadi za ucelem zjisténi zdravotniho stavu zaméstnance v dobé
ukonceni vykonu price, a to s dirazem na zjisténi takovych zmén zdravotniho stavu, u kterych
1ze predpokladat souvislost se zdravotni naro¢nosti vykondvané prace.

Vystupni prohlidka se provadi pii

¢ ukonceni pracovnépravniho nebo obdobného vztahu

e prevedeni na prici se sniZenou zdravotni naro¢nosti ve smyslu sniZeni miry rizika
nebo praci konanou za ptiznivéjSich pracovnich podminek, nez ke kterym byla
posouzena zdravotni zplisobilost zaméstnance.

Vystupni 1ékatska prohlidka se neprovadi, jde-li o

e préce zatazené do kategorie prvni a neni-li sou€dsti této prace €innost, pro jejiz vykon
jsou podminky zdravotni zpisobilosti stanoveny jinym pravnim pfedpisem, a pokud u
zamestnance nebyla zjisténa v dob€ vykonu prace nemoc z povolani, ohroZeni nemoci
z povolani nebo pracovni draz

e vykon priace na zdkladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, jestlize
nebylo podle obecné zavazného pravniho predpisu vyzadidno provedeni vstupni
lékarské prohlidky a neni-li podezfeni na zménu zdravotniho stavu v souvislosti
s vykonem préce.



CL 11
Zpisob zajisténi preventivnich prohlidek a dalSich
pracovnélékarskych sluzeb

Na zajisténi preventivnich prohlidek a dalSich pracovnélékaiskych sluzeb spolupracuji:

pracovisté poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb
persondlni oddéleni

vedouci organizacnich soucasti

referent BOZP, PO a CO

zamgéstnanci

Pracovisté poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb poskytuje tyto sluzby na
zakladé smlouvy uzaviené mezi poskytovatelem pracovnélékarskych sluzeb a
zaméstnavatelem, pricemz obsahem téchto sluzeb je zejména:

- dohled nad zdravim zaméstnancti v odpovidajici mife zdravotnich a bezpecnostnich
rizik, kterd se vyskytuji v souvislosti s vykondvanou praci

- poskytovéani odborné poradenské Cinnosti zaméstnavateli i zaméstnanctim v otazkach
ochrany a podpory zdravi a také ¢innosti kontrolni na zddost zamé&stnavatele

- zjistovani vlivii prace a pracovnich podminek na zaméstnance pii praci, které maji
nebo mohou mit vliv na jeho zdravi

- provadéni 1ékatskych preventivnich prohlidek zaméstnanct

- dohled nad pracovnimi podminkami zaméstnanci se vztahem Kk jejich zdravi,
sledovani pracovist a prace, identifikace nebezpec¢i a faktort, které rozhoduji ze
zdravotniho hlediska o kvalité pracovnich podminek

- hodnoceni zdravotnich rizik zat€zi zaméstnancu faktory pracovniho prostiedi

- zajistovani prvni pomoci zaméstnancii v neodkladnych ptipadech a oSetfeni v ptipadé
nouze a stanovovani minimdlniho obsahu lékarnicek prvni pomoci na pracovistich
zamé&stnavatele a poddvani podnéti kjejich doplnéni v souvislosti s riziky
vyskytujicimi se na pracovistich zaméstnavatele

- spoluprdce v nezbytném rozsahu s oSetfujicimi Iékafi zaméstnancti, déle pak
s vedoucimi organizacnich soucasti a persondlnim odd€lenim

- zpracovavani, vedeni a provadéni pravidelné aktualizace databaze preventivnich
prohlidek

- spolupréice pfi aktualizaci seznaml zaméstnancti, ktefi se maji podrobit preventivnim
prohlidkdm a odesilani téchto seznamti vedoucim organizac¢nich soucasti

- podil na kontrole dodrZovan{ lhit stanovenych pro lékaiské preventivni prohlidky

- ukladdani origindli posudkli o zdravotni zptisobilosti do zdravotni dokumentace
zamé&stnancu.



Personalni oddéleni:

informuje uchazefe o pracovni misto o nutnosti dostavit se ke vstupni prohlidce
k 1€kati poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb

odpovidd za to, Ze s uchazeCem o pracovni misto nebude sjedndn pracovnépravni
vztah bez posouzeni jeho zdravotni zpiisobilosti konat sjedndvanou praci

zajistuje a aktualizuje potfebné udaje o zaméstnancich a

spolupracuje v oblasti preventivni péce s vedoucimi organizacnich soucasti a
pracovistém poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb.

Vedouci organiza¢ni soucasti:

je povinen informovat podiizené zaméstnance, do které kategorie praci dle
ptislusného obecné zdvazného pravniho ptedpisu je vykon jejich prace zafazen
odpovida za to, Ze vSichni podiizeni zaméstnanci absolvuji preventivni (periodickou,
mimofadnou a vystupni) prohlidku, a to nejpozd¢ji k urenému datu. K tomuto ucelu
slouzi formulaf, ktery je uveden v Ptiloze €. 1 opatieni. Spravnost obsahu formulare
je vedouci organizacni soucasti povinen stvrdit svym podpisem

umoziuje zameéstnanci podrobit se 1ékarské preventivni prohlidce k ur¢enému datu
seznamuje lékafe poskytovatele pracovnélékaiskych sluZzeb se vSemi zménami na
pracovisti, které by mohly mit vliv na ochranu zdravi pfi praci (napf. nové
technologie, zafizeni, pracovni postupy a materidly)

soucasné¢ o zméndch informuje referenta BOZP, PO a CO.

Referent BOZP, PO a CO:

zasild kopie rozhodnuti o kategorizaci rizika pifisluSnému vedoucimu organizacni
soucasti, persondlnimu oddéleni a 1ékafi pracovnélékaiskych sluzeb.

Zaméstnanci:

jsou povinni se podrobit preventivnim lékafskym prohlidkdm v zafizeni
poskytovatele pracovnélékarskych sluZzeb v ur€enych terminech na vyzvu pracovisté
poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb nebo na pokyn vedouciho organizaéni
soucdsti €i persondlniho oddéleni

dolozi 1€kafi poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb zdravotni dokumentaci nebo
jeji vypis nejpozdéji v den kondni preventivni prohlidky

jsou povinni neprodlen¢ informovat svého vedouciho organizacni soucasti o vysledku
své 1ékarské prohlidky, pokud urcuje vysledek: ,, - je zdravotné zpiisobily(4)

s podminkou‘ nebo ,,- je zdravotné nezpusobily(d)* nebo ,,-pozbyl(a) dlouhodobé
zdravotni zptisobilost®.

CL1V
Zavére¢na ustanoveni

VSichni vedouci organizac¢nich soudsti jsou povinni prokazatelné sezndmit
s timto opatfenim vSechny zaméstnance (vCetné¢ zaméstnancii vykondvajicich praci



na zdkladé dohody o prdci konané mimo pracovni pomér), ktefi byli ptidéleni
k vykonu prace na jim vedenou organizacni soucast.

2. Timto opatfenim se rusi opatfeni dékana €. 3/2009, kterym se stanovi bliZsi
podminky zdvodni preventivni péce.
3. Toto opatfeni nabyva v platnosti a ti¢innosti dnem podpisu.

Ptiloha €. 1 : Formulaf 1ékatrského posudku o zdravotni zptsobilosti k praci

Ptiloha €. 2 : Seznam pracovist’ 1. 1ékaiské fakulty Univerzity Karlovy v Praze
zatazenych dle kategorizace prace z rozhodnuti Hygienické stanice hlavniho
mésta Prahy do jednotlivych kategorif podle rizikovych faktori

V Praze dne 4.9.2015

prof. MUDr. Aleksi Sedo, DrSc., v.r.



Priloha ¢. 1

LEKARSKY POSUDEK O ZDRAVOTNIi ZPUSOBILOSTI K PRACI
vydany v souladu se zakonem ¢. 373/2011 Sb., v platném znéni

A) ZAMESTNANEC, UCHAZEC O ZAMESTNANI, UZAVRENI DPP, UZAVRENI DPC *)

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni: Trvalé bydlisté:
Druh prace (sjednany ukol): Rozvrzeni prac. doby (zacatek a konec smén) :
Rizikové faktory, jejich mira a kategorie: Pozadavek ockovani proti VHB : ano-ne *)

Zaméstnanec pracuje v pracovnich podminkéch,které jsou zafazeny u jednotlivych faktorl v kategorii 2 az 4 dle
NV €. 432/2003 Sb.
Kategorie, faktor:

Ostatni rizika:

Ucel vydani posudku: posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci — Iékarské vySetreni

vstupni *) ,periodické *), mimofradné *) — diivod: ,vystupni *)
B) ZAMESTNAVATEL )

Univerzita Karlova v Praze, 1. Iékarska fakulta, IC: 00216208 Podpis ved. pracovisté/pers. odd. :
Katefinska 32, Praha 2, PSC 121 08

Pracovisté: Razitko:

C) POSUDKOVY ZAVER

Je zdravotné zpusobily(a)*)

Je zdravotné zpusobily(a) s podminkou*) — limitujici podminky zdravotni zpUsobilosti jsou:

Je zdravotné nezpusobily(a)*)

Pozbyl(a) dlouhodobé zdravotni zpusobilost*)

Pouceni o moznosti podat navrh na pfezkoumani:

Proti tomuto posudku je mozno podat dle ustanoveni § 46 odst. 1 zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach,
v platném znéni, navrh lékafi na jeho pfezkoumani do 10-ti pracovnich dnii ode dne jeho prokazatelného obdrzeni. Navrh na
prezkoumani lék. posudku nema odkladny Ucinek, jestlize z jeho zavéru vyplyva, Zze posuzovana osoba je pro Ucel, pro néjz byla
posuzovana, zdravotné zplsobila, zdravotné zplisobilda s podminkou nebo pozbyla dlouhodobé zdravotni zpusobilost.

D) ZDRAVOTNICKE ZARIZENI

Vseobecna fakultni nemocnice v Praze, U Nemochice 2, 128 08 Praha 2, IC 00064165

Centrum primarni péce, Karlovo namésti 32, 120 00 Praha 2, tel. 22496 6561 , 3.p.
(MUDr. Zdenka Hochova, pfip. zastupujici Iékar)
Ordinaéni hod.: Pondéli 7.30-12.00 13.00-15.30

ﬁter}'f 8.00-12.00 13.00-15.00 (MUDr. Hochova)

Stieda 8.00 - 12.00 (MUDr. Hochova)

Ctvrtek ~ 7.30 - 12.00 13.00 — 14.00

Pétek 8.00 — 12.00 (MUDr. Hochova)
Datum Iék. vySetfeni: Jméno a pfijmeni lékare:
Datum vydani posudku: Podpis:
Platnost posudku do: Razitko zdrav. zafizeni

*) nehodici se Skrtnéte
") Vedouci pracovisté , piip. pers. odd. stvrdi spravnost udaju podpisem .

Prokazatelné prevzeti pracovné lékarfského posudku:
dne...coveeerreeenee podpis posuzované osoby/pracovnice personalnino odd. .........cccoceeeieriieiniienieniene

Rozdélovnik: posuzovana osoba, IékaF, personalni odd.



Priloha ¢. 2

Seznam pracovist’ 1. l1ékaiské fakulty Univerzity Karlovy v Praze zarazenych dle
kategorizace prace z rozhodnuti Hygienické stanice hlavniho mésta Prahy do jednotlivych
kategorii podle rizikovych faktoru

I1L. interni klinika 1. LF UK a VFN - laboratoi pro endokrinologii a metabolismus,
U Nemocnice 1, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant (prace v laboratoii) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi c¢initeli a
chemické latky

IV. interni klinika 1. LF UK a VFN - laborator pro vyzkum aterosklerézy, Na Bojisti 3,
Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a chemické latky

Klinika détského a dorostového lékaistvi 1. LF UK a VFN - laboratoi pro studium
mitochondrialnich poruch, Ke Karlovu 2, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e Laborant — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a chemické latky

Klinika pracovniho léka¥stvi I. LF UK a VFN Na Bojisti 1, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e Laborant — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a chemické latky

Farmakologicky ustav, Albertov 4, Praha 2
e Laborant — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a chemické latky

Fyziologicky ustav, Albertov 5, Praha 2
e Technicky pracovnik zvifetniku — 2. Kategorie pro faktor prace s biologickymi ¢initeli
e [Laborant — 2. kategorie pro faktor chemické latky

Ustav biochemie a experimentilni onkologie, U Nemocnice 5, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e Laborant (prace v laboratofi) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky

Ustav biologie a lékaiské genetiky, molekulidrné geneticka laboratoi 1, cytogeneticka
laborator, Albertov 4, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky



e Laborant (prace v laboratofi) — 2. kategorie pro faktor price s biologickymi Ciniteli a
chemické latky

Ustav biologie a 1ékai'ské genetiky, molekularné geneticka laboratof 2, Albertov 4, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant (prace v laboratoii) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi c¢initeli a
chemické latky

Ustav dédi¢nych metabolickych poruch, Ke Karlovu 2, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant (prace v laboratoii) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi c¢initeli a
chemické latky

Ustav histologie a embryologie, Albertovo 4, Praha 2
e Laborant (prace v laboratofi) — 2. kategorie pro faktor price s biologickymi Ciniteli a
chemické latky

Ustav imunologie a mikrobiologie, Studni¢kova 7, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e Laborant (prace v laboratofi) — 2. kategorie pro faktor price s biologickymi Ciniteli a
chemické latky

Ustav 1ékai'ské biochemie a laboratorni diagnostiky, Katefinska 32, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant (prace v laboratoii) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi c¢initeli a
chemické latky

Anatomicky ustav, U Nemocnice 3, Praha 2
e Veédeckopedagogicky pracovnik — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
chemické latky
e [Laborant (prace v laboratoii) — 2. kategorie pro faktor prace s biologickymi c¢initeli a
chemické latky
¢ Pitevni laborant — 3. kategorie pro faktor prace s biologickym materidlem,
2. kategorie pro faktor chemické latky

Ustav patologie 1. LF UK a VFN, Studni¢kova 2, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
2. kategorie pro faktor chemické latky
e Laborant (prace v laboratofi) — 3. kategorie pro faktor priace s biologickymi Ciniteli a 2.
kategorie pro faktor chemické latky

Ustav soudniho léka¥stvi a toxikologie 1. LF UK a VFN, Studnickova 4, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a
2. kategorie pro faktor chemické latky



e Laborant (prace v laboratofi) — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a 2.
kategorie pro faktor chemické latky

e Sanitar - 3. kategorie pro faktor price s biologickymi ¢initeli a 2. kategorie pro faktor
chemické latky

LKlinika tuberkolézy a respira¢nich nemoci 1. LF UK a VFN, Katefinska 19, Praha 2
e Védeckopedagogicky pracovnik — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli

Klinika infek¢nich a tropickych nemoci 1. LF a Nemocnice Na Bulovce, Budinova 2,
Praha 8
e Védeckopedagogicky pracovnik — 3. kategorie pro faktor price s biologickymi Ciniteli a
2. kategorie pro faktor chemické latky

e Laborant — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a 2. kategorie pro faktor
chemické latky

Klinika infek&nich nemoci 1. LF UK a UVN, U Vojenské nemocnice 1200, Praha 6
e Védeckopedagogicky pracovnik — 3. kategorie pro faktor price s biologickymi Ciniteli a
2. kategorie pro faktor chemické latky

e [Laborant — 3. kategorie pro faktor prace s biologickymi Ciniteli a 2. kategorie pro faktor
chemické latky

Dékanat — technicko-provozni odd., Katetinska 32, Praha 2
e vratny — 2. kategorie pro faktor psychicka zat¢z, prace v nepretrzZitém pracovnim reZimu

Ostatni prace jsou zarazeny do kategorie 1.
Tedy prace, pii nichZ neni pravdépodobny nepiiznivy vliv na zdravi.
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